
www.sensorik-bayern.de 

 

Netzwerkmanager Sensorik/ 
Technologie (m/w/d) – ID 1766 

 

Du möchtest bei abwechslungsreichen Hightech-
Projekten an der Schnittstelle Wirtschaft – Wissenschaft 
mitwirken. Dann unterstütze uns im bayerischen 
Sensorik-Netzwerk. Hier gestaltest du gemeinsam mit 
unseren Mitgliedern und Partnern branchenüber-
greifende Projekte zur Entwicklung von Sensorsystemen 
der Zukunft und deren Einsatz in neuen Bereichen. Seit 
2006 sind wir als regionales Technologienetzwerk im 
Auftrag des Freistaats Bayern aktiv und bündeln die 
bayerische Expertise im Bereich Sensorik. Unser 
Hauptaugenmerk liegt auf der Förderung der regionalen 
Wirtschaft durch ein breites Spektrum an Aktivitäten zur 
Vernetzung, Technologie- und Trendscouting sowie 
branchen- und sektorenübergreifenden Projekten.  
 

Deine Aufgaben 
Du agierst in unserem Sensorik-Netzwerk als Schnittstelle 
zwischen Wirtschaft, Wissenschaft und Politik, und  

• übernimmst Konzeption, Durchführung sowie 
Moderation von Technologieforen, Expertentreffs 
und Fachkreisen mit unseren Netzwerkmitgliedern 
und Partnern, 

• initiierst gemeinsam mit unseren Netzwerk-
mitgliedern branchenübergreifende, zukunfts-
weisende Kooperationsprojekte. 

Basis hierfür ist u.a. unser Technologiescouting. Du 
unterstützt daher auch bei Trendstudien, Technologie-
recherche und -analysen u.a. in den Bereichen Sensorik-
/Messtechnik, Sensorik für Umwelttechnologien, Inline-
Sensorik/Messtechnik, Quantensensorik, Halbleiter- und 
Automotive. 
 

Dein Profil 
• Du hast ein abgeschlossenes technisches oder 

ingenieurwissenschaftliches Studium, z.B. Elektro- 

 

 

oder Mikrosystemtechnik, Innovations- oder 
Technologiemanagement, Wirtschaftsingenieurswesen. 

• Berufserfahrung ist wünschenswert, jedoch keine 
Voraussetzung. 

• Deine Kenntnisse gesamtwirtschaftlicher, 
technologieübergreifender Trends bringst du gerne 
in deine berufliche Praxis mit ein. 

• Strategisches und analytisches Denken zeichnen dich 
ebenso wie eine selbstständige und 
lösungsorientierte Arbeitsweise aus. 

• Es liegt dir, komplexe Sachverhalte prägnant für 
verschiedene Zielgruppen zu formulieren.  

• Du bist sicher im Umgang mit dem MS-Office-Paket, 
reisebereit und verfügst über gute 
Englischkenntnisse. 

 

Unser Angebot 
• Starte nach individueller Absprache bei uns (Vollzeit 

oder Teilzeit) 
• Du möchtest uns im Zuge deiner Abschlussarbeit 

oder eines Praktikums schon kennenlernen und dann 
einsteigen? Auch das lässt sich arrangieren. 

• Ort:  Regensburg, nach Absprache anteilig auch 
mobiles Arbeiten möglich 

• Flache Hierarchien sowie eine eigenständige und 
flexible Arbeitsgestaltung prägen unsere 
Unternehmenskultur.  

 
 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung 

Stefanie Fuchs – Human Resources 
E-Mail: personal@sensorik-bayern.de 
Tel.: 0941-630916-13 
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