Junior Talent Program: Data, Analytics &
Digitalization (w/m/div)*

Job description

Sie sind bereit, Ihre Skills im Bereich Kiinstlicher Intelligenz und Machine Learning zu
vertiefen, in der Welt der Digitalisierung durchzustarten und einen Beitrag in einer der
aktuell gefragtesten Branchen der Welt, der Chipherstellung zu leisten? Das Junior
Talent Program (JTP) bei Infineon gibt Ihnen einen umfassenden Einblick, wie wir an
innovativen Technologien arbeiten. Bewerben Sie sich jetzt und lassen Sie uns
gemeinsam die Zukunft gestalten!

Das Junior-Talent-Programm (JTP) ist ein dsterreichisches Traineeprogramm und
Foérderinstrument flir junge Talente, das Hochschulabsolvent*innen attraktive
Einstiegsmdglichkeiten, individuelle Kompetenzentwicklung sowie qualitativ
hochwertige Unterstiitzung und Betreuung bietet.

Zu lhren neuen Aufgaben gehdren u. a.:

® Kennenlernen verschiedener Abteilungen im produktionsnahen Umfeld
® Kompetenzerwerb im Bereich Machine Learning und Deep Learning

® Entwicklung von Algorithmen fiir die Halbleiterfertigung in Zusammenarbeit mit
den Experten und Anwendern

® R ealisierung eines Projekts zum Thema Digitalisierung / Kiinstliche Intelligenz
gemeinsam mit einem dynamischen Team

Mit einem Einstieg in das Junior Talent Program lernen Sie mehr liber das ,, Big Picture®
von Infineon: Unsere Nachwuchstalente werden durch mafgeschneiderte Job-
Rotationen, regelmaRige Feedbackschleifen, Trainings sowie gemeinsames Networking
auf die Ubernahme komplexer Zielfunktionen vorbereitet. In 18 Monaten durchlaufen
Sie mindestens drei verschiedene Bereiche. Durch die Arbeit in verschiedenen
Abteilungen kdnnen Sie sich ein Bild davon machen, was am besten zu lhnen passt. Von
Anfang an haben Sie die Chance, die Armel hochzukrempeln und anspruchsvolle
Aufgaben zu libernehmen. AuBerdem haben Sie die Méglichkeit, enge Beziehungen
Uber Standorte, Funktionen und Abteilungen hinweg aufzubauen und die JTP-
Community personlich und auf virtueller Ebene kennenzulernen.

Diese Position ist befristet: Die Dauer des Junior Talent Programs betragt 18 Monate,
einschlieRlich 3-4 Jobrotationen.

Profile

Sie erfiillen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie:

At a glance

Location:  Villach (Osterreich)
Job ID: 88561

Start date:  2023-09-01

Entry level: 0-1Jahr

Type: Vollzeit

Contract:  Befristet

Apply to this position online by following the
URL and entering the Job ID in our job search.
Alternatively, you can also scan the QR code
with your smartphone:

Job1D: 88561

www.infineon.com/jobs

Contact

Katharina Steiner
Talent Attraction Manager

infineon


https://www.infineon.com/jobs

® Einen Masterabschluss in den Bereichen Mathematik, Informatik, Data Science,
oder einem technische Studium mit Schwerpunkt Digitalisierung haben

® |nteresse an Fertigungsprozessen und verwandten Tatigkeiten besitzen
® Freude am Umgang mit Datenbanken, Algorithmen und IT-Systemen haben

® Kenntnisse in Programmiersprachen wie Python, R, SQL Datenbanken und Big
Data mitbringen (von Vorteil)

® Gute Deutsch- und Englischkenntnisse mitbringen

Diese Position unterliegt dem KV fiir Arbeiter und Angestellte der EEI,
Beschéftigungsgruppe F-G (https://www.feei.at/wp-content/uploads/2022/05
/Angestellte-2022-05-01.pdf). Das vereinbarte Monatsgehalt wird 14 x p.a. ausbezahlt.
Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Eignung. Infineon bietet
dariliber hinaus weitere attraktive Sozialleistungen und Benefits.

Benefits

® Villach: Méglichkeit fiir Coaching, Mentoring & Netzwerken; Trainingsangebot &
strukturierte Entwicklungsplanung; Moglichkeit zur internationalen Entsendung;
Verschiedene Karrierepfade: Project Management, Technical Ladder,
Management & Individual Contributor; Flexible Arbeitszeit: Vertrauensgleitzeit;
Moglichkeit zum Home Office; Offenheit fir Teilzeit (auch in der Elternzeit);
Sabbatical; Kindergarten am Standort Villach & Klagenfurt; Sozialberatung &
Betriebsarzt; Gesundheits- & Vorsorgeprogramme; Kantine;
Versicherungsangebot zu attraktiven Konditionen; Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall; Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge; Offenheit fiir
flexiblen Ubergang in die Altersrente; Erfolgsbonus; Barrierefreiheit am gesamten
Standort

Why Us

Part of your life. Part of tomorrow.

Als ein weltweit flihrender Anbieter von Halbleiterlésungen machen wir das Leben
einfacher, sicherer und umweltfreundlicher. Unsere Losungen fir effizientes
Energiemanagement, intelligente Mobilitat sowie eine sichere, nahtlose
Kommunikation verbinden die reale mit der digitalen Welt.

Das Frontend-Cluster bietet eine breite Palette an Fertigungskompetenzen und ist
spezialisiert auf die Entwicklung von hochwertigen Logikprodukten. Das Portfolio
besteht aus den Bereichen Power, Bipolar, Sensoren, Passive- und Dioden-Technologie
sowie CMOS, RF-CMOS-und Embedded-Flash-Technologien. Die Fertigungsstandorte
Dresden, Kulim, Regensburg und Villach haben sich der "Operational Excellence" mit
starker Kundenorientierung verpflichtet.

Finden Sie >>hier<< mehr Informationen zur Arbeit im Frontend Bereich an unserem
Standort in Villach und einen Uberblick iiber alle offenen Stellen #FrontEndAustria

Die Stadt Villach liegt mitten in Kdrnten, dem stidlichsten Bundesland Osterreichs, und
damit in unmittelbarer Nahe zur italienischen und slowenischen Grenze. Diese spezielle
geographische Lage und die auRergewdhnliche Schonheit der Natur machen Villach
und das Bundesland Karnten seit Generationen - weit tiber alle Grenzen hinaus - zu
einer beliebten Urlaubsdestination. Die Einzigartigkeit der Landschaften zwischen Berg
und Tal, See und Meer, Stadt und Land bringt jahrlich hunderttausende Menschen in
die Region. Neben den geographischen Pluspunkten tiberzeugt der “Wohnsitz
Osterreich” vor allem auch mit sozialen, gesundheitlichen und wirtschaftlichen
Argumenten. Das Sozial- und Gesundheitssystem ist im weltweiten Vergleich fiihrend
und zahlreiche internationale Studien sehen Osterreich seit Jahrzehnten als besonders
sicheres, wohlhabendes und lebenswertes Land.

Finden Sie heraus, was lhnen an Villach am besten gefallt und werden Sie Teil unseres
Teams

infineon


https://www.feei.at/wp-content/uploads/2021/04/Angestellte-2021-05-01.pdf

: https://www.welcome2villach.at/

* Der Begriff Gender in Bezug auf den General Equal Treatment Act (GETA) oder andere
nationale Gesetzgebungen wie das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) bezieht
sich auf die biologische Zuordnung zu einer Geschlechtergruppe. Bei Infineon sind wir
stolz darauf, jede Form von Vielfalt und (Gender) Diversitét begriifSen zu diirfen.

infineon


https://www.welcome2villach.at/
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