
Deinen DRIVE möchten wir haben
Werde Teil unseres Teams!

   Dienstrad-Leasing
   Parkmöglichkeiten auf dem 
   Firmengelände
   Elektrisch-höhenverstellbare         
   Schreibtische
   Corporate Benefits
   Patensystem 
   Kostenloses Obst, Wasser, Kaffee

Weitere Benefits

Fach- und Führungslaufbahn
Individuelle Weiterbildungs-
maßnahmen 
Internes Schulungsprogramm 
„Mitarbeiter qualifizieren
 Mitarbeiter“ 

Personalentwicklung

   Berufsunfähigkeitsversicherung 
   Kinderbetreuungskostenzuschuss
   Betriebliche Altersvorsorge
   Vermögenswirksame Leistungen

Arbeitgeberzuwendungen

   Keine Kernarbeitszeiten
   Möglichkeit der 35h-Woche
   Hybrides Arbeiten im Büro
   oder von Zuhause
   30 Tage Urlaub und 
   Sonderurlaubstage
   Attraktive Elternzeitmodelle 

Work-Life-Balance

Jetzt bewerben!
karriere.b-plus.com/jobs

Lisa Kammermeier
Recruiting

mycareer@b-plus.com
+49 991 270302-0

Hardware Developer 
(m/w/d)
DEINE AUFGABEN
+	Design und Simulation analoger und digitaler Schaltungen (z.B.: 

Schaltnetzteile, ARM und x86 Systeme, FPGA-basierte Baugruppen)
+	Auswahl von elektronischen Bauteilen
+	Eigenständige Schaltplan- und Layouterstellung
+	Durchführung von Erst-Inbetriebnahmen und Testen von Baugruppen
+	Auswertung und Dokumentation von Testergebnissen
+	Erstellen von Prüfvorschriften für Baugruppen- und Fertigungstests, 

sowie Begleiten der Qualifikation bis zur Serienfreigabe

DEIN PROFIL
+	Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder vergleichbare 

Qualifikation
+	Routinierter Umgang mit einem ECAD-Tool, idealerweise PADS 

Standard Plus / PADS Professional
+	Erfahrung in der Inbetriebnahme von Prototypen
+	Kenntnisse in EMV-gerechtem Schaltungsdesign
+	Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
+	Du verfügst über eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

und verlierst auch in Stresssituationen nie den Überblick
+	Du bist kommunikativ und arbeitest gerne im Team


