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Ein Netzwerkservice der  
Strategischen Partnerschaft 

Sensorik e.V. 
 
 

www.sensorik-bayern.de 
 
    

Strategische Partnerschaft 
Sensorik (SPS) e.V.  
Die SPS e.V. bildet für den Bereich Sensorik im 
Rahmen der bayerischen Cluster-Offensive das 
Netzwerk und die Clusterplattform zur 
Sensorforschung und -entwicklung. Dabei treibt 
das Technologie-Netzwerk mit seinen Partnern 
aus Industrie und Wissenschaft die 
Unternehmensvernetzung, Innovationsförderung 
und Kompetenzbildung voran. 

 

Netzwerk-Fokussierung 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Kontakt 
 

Strategische Partnerschaft Sensorik e.V. 
Stefanie Fuchs (Leiterin Human Resources) 
 
Josef-Engert-Str. 9 
93053 Regensburg  
 
Telefon +49 (941) 63 09 16 - 0 
Email info@sensorik-bayern.de 
 
www.sensorik-bayern.de 
 



           
    
 
 

 

Sensorik-Fachkräftepool 
 
 
 

Bewerbungen/Stellenangebote 
 

Ziele im Technologie-Netzwerk 
 

 
 

www.sensorik-bayern.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
             
 
 
 
                              
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unser Netzwerk-Service als 

� Katalysator im Bewerbungsprozess 

� Schnittstelle zwischen Industrie und 
Hochschulen 

� Plattform für Unternehmer und 
Bewerber 

 

Service für Bewerber  

� Beratung und Coaching in einem 
persönlichen Gespräch 

� Erstellung eines individuellen 
Kompetenz- und Präferenzprofils 

� Präsentation im Sensorik-
Fachkräftepool  

� aktive und individuelle Empfehlung 
an Unternehmen im Netzwerk 

� Kontaktanbahnung mit  
interessierten Firmen 

� Vorbereitung und Hilfestellung  
für das Bewerbungsgespräch 

� stetige Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen 

 

Service für Unternehmen 

� aktive Unterstützung bei der 
Rekrutierung von Personal 

� Präsentation und Vorselektion von 
Bewerbern 

� Kontaktanbahnung mit Fach- und 
Führungskräften 

� Plattform für offene Stellenangebote 

� Kommunikation offener Stellen  
über die Kontakte der SPS e.V. 

 

Nutzen Sie die aktive Plattform 
Sensorik-Fachkräftepool 

 der Strategischen  
Partnerschaft Sensorik e.V. 

 
Sie möchten sich bei den Netzwerk-Partnern 
der SPS e.V. bewerben 

• besuchen Sie uns unter  
www.sensorik-bayern.de/sensorik-
fachkraeftepool: Bewerberprofil erstellen 

• nach einem persönlichen Interview 
präsentieren wir Sie im Sensorik-
Fachkräftepool 

 

Finden Sie Ihren zukünftigen Arbeitgeber 

• aktuelle Stellenangebote der Netzwerk-
Partner finden Sie unter  
www.sensorik-bayern.de/stellenangebote 

 

Sie möchten ein Stellenangebot 
veröffentlichen 

• platzieren Sie Ihr Stellenangebot unter 
www.sensorik-bayern.de/sensorik-
fachkraeftepool: Stellenangebot erstellen 

 

Finden Sie Ihre zukünftigen Mitarbeiter 

• attraktive Bewerberprofile finden Sie unter 
www.sensorik-bayern.de/bewerberprofile 

 
 

„Bayerns Technologie-  
und Marktführerschaft in der 

Sensorik sichern und  
weltweit ausbauen!“ 

 

Aktivitäten  
� Fachkräfte qualifizieren durch ein 

attraktives Angebot an Aus- und 
Weiterbildungsmaßnahmen 

� Arbeitsplätze schaffen durch 
Innovationen 

� Unternehmen vernetzen durch 
Kooperations- und Verbundprojekte 

� Innovationskraft steigern durch 
Wissenstransfer in Workshops und 
Fachkolloquien  

� Kompetenz ausbauen durch die aktive  
Zusammenarbeit von Wirtschaft und 
Wissenschaft  

� Unternehmen gründen durch 
Finanzierungshilfen, Förderung und 
kompetente Beratungsleistungen  

� Bekanntheitsgrad steigern durch 
Standortmarketing, Messeauftritte, 
Vorträge und Konferenzen 

 

Leistungen 
Die SPS e.V. bietet ein abgestimmtes 
Leistungspaket in folgenden Bereichen an:   

Fachkräftevermittlung und -beschaffung  
Förderprogramme ▪ Entwicklungsprojekte  

Vertrieb ▪ Marketing ▪ Partnerscouting 
Qualifikation 


